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ANIMATEUR ECONOMIQUE 

 
---------------------- 

 
Fiche de poste  
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La Communauté de Communes Cœur de brenne (11 communes – 5 200 
habitants) recrute un animateur économique.  
 
En lien direct avec la secrétaire générale et le responsable du service numérique, 
l’animateur aura pour mission d’initier et développer une animation 
économique. 
 
MISSIONS :  
 
Développer et promouvoir le coworking :  

Communiquer sur l’espace co working : le faire connaitre à la 
population du territoire mais aussi à l’extérieur ainsi qu’à la population 
visée. 
 
- Animer  le collectif   de  co-workers.  L’animateur devra avoir un rôle 
de coordinateur et d’accélérateur de rencontres. Il devra assurer la 
dynamique du lieu garant de son bon fonctionnement.  

 
- Faire émerger un collectif d’indépendants en s’appuyant sur la cellule 

existante déjà identifiée. 

 
-  Développer les partenariats avec d’autres espaces de co-working avec 

des profils similaires (mais pas uniquement) en France ou en Europe et 
ainsi contribuer à la stratégie de coopération inter territoire du programme 
Leader. 

 
- Promouvoir et développer le télétravail  

en coordination avec les agglomérations voisines (Tours, Poitiers, 
Châtellerault Châteauroux, Limoges). 
Attirer sur le tiers lieu de futurs télétravailleurs déjà présents sur le 
territoire du Parc, avoir une action prospective sur la recherche de futurs  
habitants télétravailleurs (indépendants libéraux) au niveau de grandes 
villes. 
Proposer un pack installation aux candidats. 

Avoir des actions de prospections en direction des grandes entreprises 
nationales et des grandes administrations notamment d’Etat.  

 

- Structurer une véritable politique d’accueil, fédérer et animer le tissu 
économique :  
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• 1er accueil des créateurs / repreneurs d’entreprises : 
- Assurer le 1er accueil afin d’informer et d’orienter les porteurs de 

projets vers les structures d’accompagnement,  
- Démarcher les entreprises du territoire et hors territoire 
- Communication autour de l’action 
- Assurer un suivi régulier des porteurs de projets  
- Participer à l’organisation d’évènements autour de la problématique 

création-transmission-reprise 
 

• Animation économique en lien direct avec les entreprises : 
- Suivi de la base de données des entreprises 
- Gestion des informations à destination des entreprises et partenaires  
- Création d’actions inter-entreprises 
- Assurer le lien avec les entreprises du territoire – mise en place 

d’actions inter-entreprises  
- Organisation de réunion d’information, de manifestations pour 

fédérer les chefs d’entreprises autour d’un projet commun 
- Participation aux manifestations hors territoire pouvant avoir des 

retombées pour Cœur de Brenne / (lien vers l’extérieur)  
- Mise en place d’outils de communication adaptés pour favoriser 

l’implantation d’entreprises pour développer le tissu économique du 
territoire 
 

 
PROFIL :  
 
Formation supérieure Bac + 4 ou 5 avec une première expérience ou Bac + 2 
avec expérience avérée en économie, gestion, commerce, aménagement du 
territoire. 
 
 
Les aptitudes, connaissances et savoir-faire : 

• Sens affirmé pour le relationnel et la communication.  
• Esprit de rigueur et grande capacité d’adaptation. Capable à la fois de 

travailler en équipe et en grande autonomie.  
• Avoir de l’intérêt pour le travail de terrain en lien avec le monde 

économique 
• Savoir animer des réunions, créer le consensus et rassembler 
• Avoir un grand sens de l’écoute 
• Savoir communiquer, informer, orienter et rendre compte 
• Avoir l’esprit créatif et savoir réaliser des outils de communication 
• Maîtriser les outils informatiques 
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• Bonne connaissance du fonctionnement des entreprises 
• Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales   
• Savoir vendre « son territoire » 
• Disposer d’un véritable sens commercial  

 
 
Caractéristiques du poste :  

• Contrat à durée déterminée d’un an renouvelable 2 fois 
• Poste à temps complet 
• Avoir une grande disponibilité  
• Déplacement à l’échelle nationale  
• Permis B et voiture indispensable 
• Siège administratif : Saint-Michel-en-Brenne. Espaces coworking et 

télétravail : Mézières-en-Brenne  
• Poste à pourvoir : mi-septembre 2016 

 
 
 

 
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) à : 

 
Monsieur le Président de la 

Communauté de Communes CŒUR DE BRENNE 
 

Siège social : 1, rue du Prieuré – 36 290 SAINT MICHEL EN BRENNE 
Tél : 02.54.38.18.60 

E-mail : direction@coeurdebrenne.fr 
 
 

Au plus tard pour le 15 juillet 2016  
(Les entretiens auront lieu semaine 30) 
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